
Projekt 
 
z dnia  19 czerwca 2026 r. 
Zatwierdzony przez ......................... 
 
 

UCHWAŁA NR .................... 
RADY MIASTA IMIELIN 

z dnia .................... 2026 r. 

w sprawie określenia zasad udzielania i rozmiaru obniżek tygodniowego obowiązkowego wymiaru 
godzin zajęć nauczycieli, którym powierzono stanowisko kierownicze w placówkach oświatowych, dla 

których organem prowadzącym jest Miasto Imielin oraz określenia tygodniowego obowiązkowego 
wymiaru godzin zajęć nauczycieli niewymienionych w art. 42 ust. 3 Karty Nauczyciela. 

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15, art. 40 ust. 1, art. 41 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie 
gminnym (t.j. Dz. U. z 2026 r. poz. 662) w związku z art. 42 ust. 6 i ust. 7 pkt 2 i pkt 3 lit. b i lit. c w związku 
z art. 91 d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (t.j. Dz. U. z 2026 r. poz. 515) po 
zaopiniowaniu przez związki zawodowe zrzeszające nauczycieli 

Rada Miasta Imielin 
uchwala 

§ 1.  

1. W placówkach oświatowych, dla których organem prowadzącym jest Miasto Imielin w zależności od 
wielkości i typu szkoły oraz warunków pracy, określa się obniżkę tygodniowego obowiązkowego wymiaru 
godzin zajęć dydaktycznych dla dyrektorów, wicedyrektorów oraz nauczycieli pełniących inne stanowiska 
kierownicze zgodnie z poniższą tabelą: 

Lp. Stanowisko kierownicze  Obniżka tygodniowego  obowiązkowego 
wymiaru zajęć  

1. Dyrektor przedszkola czynnego ponad 5 godzin dziennie 
liczącego: 
· do 8 oddziałów 
· 9 oddziałów i więcej 

 
 

18 
20 

2. Dyrektor szkoły podstawowej liczącej: 
· do 16 oddziałów 
· 17 oddziałów i więcej 

 
14 
16 

3. Wicedyrektor każdego typu szkoły  10 

4. Wicedyrektor każdego typu przedszkola 14 

5. Nauczyciele zajmujący inne stanowiska kierownicze 
przewidziane w statucie szkoły 

 
10 

2. Ustalone w ust. 1 obniżki tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć dydaktycznych odnoszą 
się również do nauczycieli, którzy obowiązki kierownicze pełnią w zastępstwie nauczyciela, któremu 
powierzono stanowisko kierownicze. 

3. Ustalony w ust. 1 tygodniowy wymiar zajęć obowiązuje od pierwszego dnia miesiąca następującego po 
miesiącu, w którym powierzono nauczycielowi funkcję kierowniczą lub zastępstwo, a ustaje z końcem 
miesiąca, w którym nauczyciel zaprzestał pełnić funkcję kierowniczą lub zastępstwo. 
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§ 2.  

Określa się tygodniowy obowiązkowy wymiar godzin zajęć dydaktycznych, wychowawczych 
i opiekuńczych prowadzonych bezpośrednio z uczniami lub wychowankami albo na ich rzecz nauczycieli 
niewymienionych w art. 42 ust. 3 ustawy – Karta Nauczyciela zatrudnionych w placówkach oświatowych, dla 
których organem prowadzącym jest Miasto Imielin zgodnie z poniższą tabelą: 

Lp. Stanowisko  Tygodniowy wymiar godzin zajęć  
1.  Pedagog  22  
2.  Pedagog specjalny  22 
3.  Logopeda  22  
4.  Psycholog  22 
5.  Doradca zawodowy  22 
6.  Terapeuta pedagogiczny  22 
7.  Nauczyciel przedszkola pracujący z grupą obejmującą dzieci 6-

letnie i dzieci młodsze  
22 

§ 3.  

Wykonanie uchwały powierza się Burmistrzowi Miasta Imielin. 

§ 4.  

Uchwała podlega ogłoszeniu w Dzienniku Urzędowym Województwa Śląskiego i wchodzi w życie z dniem 
1 września 2026 r. 
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Uzasadnienie 

Zgodnie z art. 18 ust. 3 ustawy z dnia 25 lipca 2025 r. o zmianie ustawy – Karta Nauczyciela oraz 
niektórych innych ustaw (Dz. U. z 2025 r. poz. 1160) dotychczasowe akty wydane przez organy prowadzące 
szkoły na podstawie art. 42 ust. 7 ustawy Karta Nauczyciela w brzmieniu dotychczasowym zachowują moc 
do dnia 1 września 2026 r. 

Wobec powyższego, najpóźniej od dnia 2 września 2026 r. powinny wejść w życie nowe uchwały 
organów prowadzących szkoły, realizujące upoważnienie z art. 42 ust. 7 pkt 2 i 3 Karty Nauczyciela. 

Projekt niniejszej uchwały w stosunku do Uchwały Nr XLIV/277/2018 Rady Miasta Imielin z dnia 
27 czerwca 2018 r. w sprawie tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć niektórych nauczycieli 
oraz zasad udzielania i rozmiaru obniżek tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć dla 
nauczycieli, którym powierzono stanowiska kierownicze w placówkach oświatowych, dla których organem 
prowadzącym jest Miasto Imielin; zmienionej Uchwałą NR XLVI/313/2022 Rady Miasta Imielin z dnia 
28 września 2022 r., zawiera następujące zmiany: 

Zgodnie z delegacją ustawową w Uchwale: 

- w § 1 ust. 1 w tabeli określono rozmiar obniżki tygodniowego obowiązkowego wymiaru zajęć, a nie 
ustalono pensum po obniżce, 

- w § 1 ust. 1 w tabeli dopisano pkt 5- stanowisko nauczyciela zajmującego inne stanowisko kierownicze 
przewidziane w statucie szkoły i określono mu obniżkę tygodniowego wymiaru zajęć 10 godzin, 

- w § 2 w tabeli pkt 7- określono tygodniowy wymiar godzin zajęć dla nauczycieli przedszkola 
pracujących z grupą obejmującą dzieci 6-letnie i dzieci młodsze w wymiarze 22 godzin. 

Projekt niniejszej uchwały w trybie art. 19 ust. 2 ustawy z dnia 23 maja 1991 roku o związkach 
zawodowych (t.j. Dz.U. z 2026 r. poz. 549) został  zaopiniowany przez: 

1.Zarząd Oddziału Międzygminnego Związku Nauczycielstwa Polskiego w Mysłowicach, 

2.Międzyzakładową Organizację Związkową NSZZ „Solidarność” Pracowników Oświaty w Imielinie. 
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